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Betreft: Gevraagd advies JMG concept-uitvoeringsagenda regenboog 2026 – 2030 
 

 
Nijmegen, 13 juli 2026 

 

 
Geacht college, 
 
 
De adviescommissie Jeugd-, Maatschappelijke opvang- en Gehandicaptenbeleid (JMG) heeft 
kennisgenomen van de conceptversie uitvoeringsagenda regenboog 2026 – 2030 en de bijbehorende 
adviesaanvraag. 
 
De commissie spreekt haar waardering uit voor de brede benadering van het maatschappelijke actuele 
thema en de wijze waarop de agenda tot stand is gekomen, onder andere met input van inwoners, 
partners en stakeholders. De aandacht voor meerdere domeinen en het uitgangspunt van een 
meerjarige aanpak met diverse actielijnen in verschillende fasen, bieden een goede basis voor verdere 
uitwerking. Tijdens de mondelinge toelichting van 29 juni is JMG ook vertegenwoordigd geweest. 
 
De uitvoeringsagenda is opgebouwd rondom zeven actielijnen: veiligheid, zorg en welzijn, sport, 
onderwijs, culturele diversiteit, betekenisvolle zichtbaarheid en inclusieve communicatie en 
gemeenschapsopbouw. Ook is er geopperd deze terug te brengen naar vijf actielijnen. 
De commissie herkent deze actielijnen als logische en samenhangende uitgangspunten. De eerste drie 
adviezen in dit document sluiten aan de actielijn onderwijs. Deze gerichte adviezen komen voort uit de 
vertegenwoordiging van de jeugd vanuit onze commissie JMG. Onderwijs is hierin een belangrijk 
speerpunt. 
 
Daarnaast zal de Regenboograad dit thema omarmen en het voortouw nemen in een breed advies op 
de Regenboogagenda omdat zij in de eerste plaats de doelgroep vertegenwoordigd. 
Het laatste advies is overstijgend van aard. 
 
Actielijn onderwijs 
1. Aandacht voor de invloed van social media 
De commissie onderschrijft het belang van de versterkte ouderaanpak. De jeugdige doelgroep wordt 
echter door meer factoren beïnvloed — met name social media heeft impact op de denkbeelden van 
jongeren. 
Advies 
Neem in de Regenboogagenda breed in de actielijnen mee hoe aandacht gegeven wordt aan de 
groeiende impact van social media op jongeren. Dit verdient aandacht zowel specifiek binnen de 
actielijn onderwijs als in bredere zin. Voorlichting op school door ervaringsdeskundigen kan hieraan 
bijdragen, evenals een taak voor gezin en school om bewustzijn te creëren en denkbeelden te kaderen 
ten aanzien van acceptatie van sekse- en genderdiversiteit. 



2 

 

 

2. School's Out als voorbeeldproject 
De commissie onderschrijft het belang van bewustwording en het onder de aandacht brengen van 
gender- en seksediversiteit als overkoepelend doel. 
Advies 
Positief is dat er in de agenda ruim aandacht is voor School's Out. Neem dit project, dat een regionaal 
karakter heeft, als voorbeeld voor andere projecten binnen de Regenboogagenda die bijdragen aan 
hetzelfde overkoepelende doel. De nauwe samenwerking tussen de GGD en scholen maakt het 
mogelijk om acceptatie en kennis te vergroten. 
 
3. Betrokkenheid van scholen zichtbaar maken 
In het concept van de Regenboogagenda worden bepaalde projecten en werkgroepen bij naam 
benoemd. Dit geldt niet voor de scholen die participeren aan deze agenda. Om acceptatie te 
bevorderen kan het helpend zijn om maatschappelijke partijen te betrekken. 
Advies 

- Benoem de scholen die deelnemen met naam in de uitvoeringsagenda. Dit roept 
verantwoordelijkheid op voor de deelnemers en kan een positieve uitwerking hebben op 
scholen die nog verkeren in een initiatieffase. 

- Ook bij eventuele latere projecten (Sport’s Out) zullen partijen geneigd zijn een bijdrage te 
leveren zodra zij betrokken en benoemd worden in de uitvoeringsagenda. De ervaring van 
School’s out in de samenwerking tussen GGD en scholen kan bijdragen aan projecten in de 
initiatieffase.  

 
Integrale aanpak 
4. Samenwerking bevorderen voor bredere acceptatie 
Naast de specifieke adviezen hierboven wil commissie JMG graag aandacht voor de afnemende 
acceptatie van seksuele diversiteit in de samenleving. Dit verdient een integrale aanpak van de 
verschillende actielijnen, niet alleen op scholen maar in een maatschappelijk brede context. 
Advies 
Bevorder binnen de gemeente samenwerking tussen afdelingen die verantwoordelijk zijn voor inclusie, 
én tussen maatschappelijke organisaties, om bredere acceptatie te ontwikkelen. Dit maakt de aanpak 
minder afhankelijk van losse projecten in een bepaalde fase — zowel intern als extern. Het einddoel is 
acceptatie van doelgroepen in brede zin; middels onderzoek kan gepeild worden of acceptatie toe- of 
afneemt. 
 
De adviescommissie JMG ziet in de uitvoeringsagenda een belangrijke stap richting een inclusieve stad 
en waardeert de inzet van de gemeente om veiligheid te creëren voor alle burgers ongeacht seksuele 
voorkeur. 
 
De commissie benadrukt dat de kracht van deze agenda ligt in de verdere concretisering en praktische 
uitwerking, zodat de ambities daadwerkelijk leiden tot zichtbare resultaten voor inwoners. We zijn blij 
dat er al diverse projecten in de beheerfase zitten en hoopt dat dit zal toenemen door de 
Regenboogagenda. 
 
Wij denken graag mee in het vervolgproces en bij de verdere uitwerking van de agenda. 
 

Met vriendelijke groeten, 

Gert van den Berg 
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Interimvoorzitter adviescommissie JMG 
 
-- 
 
ambtelijk secretaris J. Portier MO10 

@nijmegen.nl 5.1.2e
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