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Vergadering / project 

Verslag stuurgroep Evaluatie Doordecentralisatie Onderwijshuisvesting d.d. 31 januari 2023 

 

Datum vergadering 

31 januari 2023 
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, , , , ,  

 

 

Afwezig met kennisgeving 

  

 

1. Opening en mededingen 

Niet van toepassing 

 

2. Vaststellen agenda 

Geen agendapunten toegevoegd. 

 

3. Eindrapportage Evaluatie DDC 

Algemene opmerkingen op het eindrapport: 

•  geeft aan het een evenwichtige weergave te vinden . De belangrijkste vraag/angel 

is wat gaan we doen na dit half jaar? 

•  geeft aan dat het eindrapport in balans is. De knelpunten / aandachtspunten 

zijn herkenbaar. De vraag is hoe gaan we verder? 

 

Specifieke opmerkingen op het eindrapport: 

•  is niet zo gelukkig met de tekst over kleine scholen. Dit gaat niet ten koste van 

de onderwijskwaliteit. Het lerarentekort zet de onderwijskwaliteit onder druk.  

•  geeft aan dat de nieuwe wet “Ruimte voor nieuwe scholen” de beheersbaarheid 

van de afgesproken spelregels heeft gewijzigd. Deze is kleiner geworden. Er is nu 

sprake van een andere wedstrijd. Bovendien vraagt de krimp in de stad iets.  

•  merkt op dat de laatste ontwikkelingen m.b.t. meer inclusief bouwen nog 

ontbreken op de werkagenda. Bovendien is dit nog niet meegenomen in de 

berekeningen. 

• Bij de aanbevelingen ontstaat er discussie over aanbeveling 2 en 4. Moeten deze niet 

samengevoegd worden? En wat betekent een routekaart (zie verder agendapunt 4)? 

 

Afgesproken wordt dat we bovenstaande opmerkingen verwerken in de eindrapportage. 

Na bovenstaande algemene opmerkingen wordt het rapport per pagina doorgenomen. Dit 

zorgt ook nog voor een aantal wijzigingen.  

 

4. Vervolgproces Evaluatie DDC 

Met routekaart verstaat de gemeente nu aanpassing afspraken in de overeenkomst voor de 

korte termijn en een routekaart voor de lange termijn. De routekaart moet leiden naar 

prioriteiten c.q. fasering, waarbij verduurzaming meegenomen wordt bij vervanging. Een aantal 

problemen zullen hierbij naar achteren worden geschoven.  
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De vraag van de gemeente is of het mogelijk is om op een bepaald aggregatieniveau tot 

concretisering te komen? Dit is wel nodig voor een volgende stap/routekaart. 

 

De reactie van de schoolbesturen is dat het perspectief van een bestuursperiode te kort is, de 

afspraken moeten gaan over een veel langere periode. De DDC-overeenkomst is voor 

onbepaalde tijd, dat moet hierbij aansluiten.  

Het moet gaan om het gezamenlijk ambitieniveau, waarbij de schoolbesturen niet gehouden 

moeten worden om het onmogelijke te realiseren omdat het geld ontbreekt. Dus geen 

juridische aansprakelijkheid stellen omdat de doelstellingen niet gehaald worden. 

De DDC-overeenkomst bevat een aantal inspanningsverplichtingen met een aantal prestatie-

indicatoren. De routekaart moet een proces bevatten hoe hier mee om te gaan! 

Met pleisters plakken zijn de schoolbesturen niet gelukkig, waarbij ze toegeven dat ze hierbij 

een dubbel signaal afgeven.  

 

Geconcludeerd wordt dat we extra tijd nodig hebben om het vervolgproces beter te bespreken. 

Er wordt een extra stuurgroep-vergadering gepland om het vervolgproces Evaluatie DDC verder 

te bespreken. 

 

5. Lobby traject 

Dit agendapunt is niet besproken door tekort aan tijd. 

 

 

6. Rondvraag 

Niet van toepassing 
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