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Onderwerp
Stand van zaken tippelzone

Goedemorgen burgemeester,
In dit memo wil ik u beknopt informeren over de stand van zaken op de tippelzone, voor zover nu bekend.

Met de betrokken zorgorganisaties en ook met de beveiliging hebben we na de uitspraak en bij de start van de
nieuwe werkwijze de nodige gesprekken gevoerd. We hebben hen uitgelegd wat de uitspraak van de rechtbank
betekent en voor gevolgen heeft. Dat maakt ook dat we met elkaar de nieuwe werkwijze hebben doorgenomen en
besproken.

De werkwijze

De sekswerkers moeten zich melden bij de beveiliging als ze gaan werken en ze krijgen vervolgens een (geel)
polsbandje wat per avond opnieuw moet worden opgehaald. Op deze manier kan bijgehouden worden zodat we
niet boven de 20 werkers per avond komen. We zien een lichte stijging in het aantal werkers op de avonden maar
we komen niet in de buurt van de 20.

Het dragen van de bandjes wordt niet door iedereen gewaardeerd maar wij zien op dit moment geen andere
manier om het maximaliseringsstelsel te handhaven zonder dat we registeren. Het lijkt ons toch ook een kwestie
van gewenning.

Zorg

De zorgaanbieders blijven de zorg leveren voor de 8 4 9 mensen die uit Nijmegen komen en hier al zorgmachtiging
hadden. Voor andere en mogelijke nieuwe mensen wordt geen zorg, behalve de basis zaken als is afgesproken
geleverd. Er wordt op dit moment wel een “nieuwe” sekswerker gesignaleerd waar we geen informatie van
hebben maar waar wel zorg over is. Wij hebben aangegeven dat we zeer beperkt worden aangezien we niet weten
wie deze sekswerker is en waar de werker vandaan komt. En dit is zoals het nu is.

Monitoring

Van belang om te volgen wat de ontwikkelingen zijn is de monitoring. En sinds een aantal weken worden dan ook
de ervaringen op de zone en in de loods gemonitord door de betrokken partijen. Het gaat hierbij op de beveiliging
van de zone, de zorgaanbieders: Iriszorg en Leger des Heils en de collega’s van handhaving. Op dit moment is er
geen incident gemeld en is het rustig gebleven.

Verder geven de zorgaanbieders en de beveiliging aan dat deze periode altijd erg rustig is en de toeloop van
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mogelijke werkers en bezoekers in het najaar normaal gesproken groter is. Dat maakt ook dat we op dit moment
nog niet zoveel kunnen zeggen over de verdere gang van zaken.

Publiciteit

Gedurende de zomerperiode is meermaals een fotograaf en soms ook een journalist bij de zone/loods geweest die
een interview en/of foto’s wilden maken. Dit heeft een aantal keer tot tekst in de krant(en) geleid. Wij hebben
aangegeven dat wij de privacy van de werkers graag serieus nemen en dat wanneer partijen o.a. Bureau Clara
Wichmann we dit alleen via de gemeente willen laten lopen. Zij wilden ook graag een gesprek op locatie en
vroegen dat ter plekke. Wij hebben aangegeven dat we als gemeente zelf de vragen willen ontvangen en daarop
hebben we niets gehoord. Het lijkt belangrijk om de regie hiervan in eigen beheer te hebben en te houden
namelijk.

Afspraken
Eind augustus staat weer een overleg met de partijen, op locatie, gepland. We gaan dan met elkaar de situatie van
dat moment bespreken en de verwachtingen voor de komende periode.

Samen met de collega’s,van MO en van ons bureau gaan we een brief aan de raad

om te komen tot een gesprek voorbereiden in de komende weken. Hierop komt dus een vervolg.

Vriendelijke groet,

Afd. Veiligheid
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