
Hoi!
Ik heb op basis van jouw opmerkingen  het procesplan verder aangevuld. Hoe verder we in de tijd komen,
hoe meer onzeker de planning van alles wordt. Die moeten we dus doorlopend tegen het licht houden en
bijwerken.
Toch leek het me goed om alle (bestuurlijke) gremia waar we informatie moeten gaan delen even op een rij te
zetten. Uiteraard is alles flexibel, maar het geeft een overzicht hoe strak alle overleggen op elkaar zitten en waar
we wanneer naar toe moeten met informatie.
Hopelijk geeft dit overzicht rust, en geen stress ;-)
Denk je dat we het procesplan moeten bijvoegen bij de stukken voor de stuurgroep? Misschien zorgt het alleen
maar voor verwarring. Laten we er samen even naar kijken deze week, ook mbt de planning van hoe om te gaan
met de borging van de zorgaanpak, en het dan eventueel even te delen met ,  (?) en . Die zijn
er toch het meeste bij betrokken.
@ : ik heb nog niks opgenomen m.b.t. eventuele juridische procedures. Laten we daar gaandeweg
ook even naar kijken of dat zinvol is of niet.
Groet,

strategisch adviseur zorg & veiligheid

Gemeente Nijmegen
T 
E @Nijmegen.nl
bereikbaar op: maandag en dinsdag hele dag; woensdag, donderdag en vrijdag tot 13:00u

Van:
Verzonden: woensdag 22 februari 2023 09:13
Aan: 
CC: 
Onderwerp: RE: Concept planning zorgaanapk
Hoi Hoi!
Ik ben weer boven water hoor. Ik ga straks even door alle stukken en opmerkingen heen (ook van ). Ik
plan wel even wat in om maandag verder af te stemmen.
Groeten!

strategisch adviseur
zorg & veiligheid

Gemeente Nijmegen
T 
E

@Nijmegen.nl
bereikbaar op:
maandag en dinsdag
hele dag; woensdag,
donderdag en vrijdag
tot 13:00u

Van:  < @nijmegen.nl>
Verzonden: maandag 20 februari 2023 18:02
Aan:  < @nijmegen.nl>
CC:  < @nijmegen.nl>
Onderwerp: RE: Concept planning zorgaanapk

From: " " < @nijmegen.nl>
Sent: 2/24/2023 2:50:54 PM
To: " " < @nijmegen.nl>
Cc: "  " < @nijmegen.nl>
Subject: RE: Concept planning zorgaanapk

5.1.2e

5.1.2e 5.1.2e 5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e 5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e
5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e

5.1.2e 5.1.2e

5.1.2e 5.1.2e

5.1.2e 5.1.2e 5.1.2e

5.1.2e 5.1.2e

5.1.2e 5.1.2e

5.1.2e 5.1.2e 5.1.2e



Hoi ,
Nog een vraag van  (ook nav het overleg begeleidingscommissie) met betrekking tot een toelich�ng van de evalua�e
Zorgaanpak voor het college.
Deze hebben we nu niet meegenomen in het overzicht.
Volgens mij zagen zowel  als  wel de meerwaarde van een dergelijke toelich�ng. We zouden/jij zou dat ook
nogmaals kunnen bespreken in de Stuurgroep Zorg en Veiligheid of in het Combi PO zorg en veiligheid.
Laten we nog even afstemmen.
Groet, 

Beleidsadviseur
maatschappelijke opvang

Gemeente Nijmegen

@nijmegen.nl
bereikbaar op maandag,
dinsdag, woensdag en
donderdag
Korte Nieuwstraat 6, 6511
PP Nijmegen
Postbus 9105, 6500 HG
Nijmegen
Van:  < @nijmegen.nl>
Verzonden: vrijdag 17 februari 2023 11:28
Aan:  < @nijmegen.nl>
Onderwerp: Concept planning zorgaanapk
Hoi!
Heb alvast een poging gedaan om een soort procesplan te maken voor het traject rondom de zorgaanpak. Weet
niet of we dit bestuurlijk ook zo moeten voorleggen, maar dan hebben we in ieder geval zelf een beeld.
Ik heb de begeleidingscommissie er nog niet inzitten want die heb ik niet in mijn agenda staan. En ik weet niet zo
goed wanneer we nu en met wie we het formaliseren van die borging moeten bespreken. Heb jij daar ideeën
over?
Het is maar een voorzetje, misschien moet het wel heel anders hoor!
Ik ben er woensdag volgende week weer!!
Groetjes!

strategisch adviseur
zorg & veiligheid

Gemeente Nijmegen
T 
E

@Nijmegen.nl
bereikbaar op:
maandag en dinsdag
hele dag; woensdag,
donderdag en vrijdag
tot 13:00u
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Procesplan Zorgaanpak Straatsekswerkers 

en toekomst tippelzone 
 

2 maart voorbereiding in de Stuurgroep Zorg en Veiligheid 

2 maart stukken gereed voor combi PO 

6 maart bespreking in het Combi PO Zorg en Veiligheid 

9 maart bespreking in de begeleidingscommissie Zorgaanpak Straatsekswerkers 

13 maart bespreking Collegevoorstel en definitieve raadsbrief in PO BM en PO WH (optioneel) 

21 maart Raadsbrief en Collegevoorstel agenderen voor Collegevergadering 28 maart 

28 maart Collegevergadering + verzending brief aan de Raad 

30 maart bijpraten Projectgroep Zorgaanpak Straatsekswerkers 

5/12/19 april  technische toelichting aan de Raad (optioneel) 

13 april bespreking voortgang in de begeleidingscommissie Zorgaanpak Straatsekswerkers 

Week 14/15/16 Behandeling Raad 

13 april stukken gereed Stuurgroep Zorg en Veiligheid 

18 april bespreking in de Stuurgroep Zorg en Veiligheid 

• Terugkoppeling raadsdebat 

• Voorstel borging zorgaanpak incl. financiering 

• Voorstel uitwerking scenario X 

20 april bijpraten Projectgroep Zorgaanpak Straatsekswerkers 

2 mei stukken gereed voor combi PO (let op! Vakantie) 

8 mei bespreking vervolgstappen in het Combi PO Zorg en Veiligheid 

• Terugkoppeling raadsdebat 

• Voorstel borging zorgaanpak incl. financiering 

• Voorstel uitwerking scenario X 

11 mei bespreking voortgang in de begeleidingscommissie Zorgaanpak Straatsekswerkers 



24 mei stukken gereed Stuurgroep Zorg en Veiligheid 

25 mei bijpraten Projectgroep Zorgaanpak Straatsekswerkers 

30 mei bespreking in de Stuurgroep Zorg en Veiligheid 

8 juni bespreking voortgang in de begeleidingscommissie Zorgaanpak Straatsekswerkers 

14 juni stukken gereed voor combi PO 

19 juni bespreking vervolgstappen in het Combi PO Zorg en Veiligheid 

• Bespreking besluitvormingsproces?   

29 juni bijpraten Projectgroep Zorgaanpak Straatsekswerkers 

27 juni Collegevoorstel agenderen voor Collegevergadering 4 juli 

4 juli Collegevergadering 

13 juli bespreking voortgang in de begeleidingscommissie Zorgaanpak Straatsekswerkers 
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In dit document zijn gegevens geanonimiseerd op grond van:

Wet Artikel Omschrijving Pagina's

Wet open overheid Art. 5.1 lid 2 sub e De eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer 1, 2


