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Verslag begeleidingsgroep tippelzone
10 december 2020

Deelnemers:

.
:

. EER efwezig
. EENE CEN

Agenda

1. Vaststellen agenda en mededelingen
Geen mededelingen aanvullend op de agenda.

2. Terugblik plan van aanpak

Drie acties van EEEN waar we op moeten acteren:

1. Escalatie rondom opmerking tijdens inspraak avond over niet mogen
betreden tippelzone.

2. Bespreking maandagavond van IrisZorg met raadsleden: onenigheid met FEEZN
m.b.t. de aanwezigheid van B2 bij dit gesprek. Dit geeft aan dat we
alert moeten zijn in dit proces.

3. Foutin transcriptie toezeggingen raadsvergadering: EEEZ I heeft
genoteerd dat Grete Visser heeft toegezegd dat de casemanagers nu niet
geworven zullen worden, dit heeft Grete echter niet gezegd.

Actie op 2: vraagt 5 om gemeentesecretaris te vragen om [EE4 te wijzen op
zijn rol. Ook vraagt EEEZSIM aan of hij haar, naast FEH, voortaan in de
mailwisseling mee wilt nemen.

Actie op 3: zal dit met B¥H oppakken en de feitelijke onjuistheid rechtzetten.
zal de feitelijke tekst op papier zetten, E¥H kan dit vervolgens corrigeren bij

en aangeven dat wij gewoon doorgaan met het plan. Op basis van het besluit
genomen door het college is de uitvoering gestart. We zetten de uitvoering on hold
maar de voorbereiding blijft doorgaan.

Start met aanpak: projectgroep geeft unaniem aan door te willen gaan met de werving
van professionals. Acceptabel risico dat het plan niet doorgaat en dat professionals niet
kunnen starten.

Raad kan het aanwijzingsbesluit voor een tippelzone, waar zij het college voor hebben
gemandateerd, terugnemen. Zodat de raad uiteindelijk een tippelzone kan aanwijzen.
GroenLinks onderzoekt deze mogelijkheid nu. Vermoedelijk zal Bruls hiervoor gaan

liggen.
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3. Gezamenlijke aftrap project januari 2021
Kick off uitstellen, totdat de raad er ook achter staat, zodat wij hen ook kunnen
uitnodigen. Datum pas bepalen als commotie is gaan liggen.

4. Rolvan projectleiding in de politieke arena
Vraag wat nu de rol van is in het politieke speelveld.

Rol is faciliterend. Wens is om bepaalde zaken meer in overleg willen afstemmen
(zoals bijv. wel/niet aansluiten bij overleg met IrisZorg). Daarnaast belangrijk dat in
bepaling strategie één lijn getrokken wordt. Hier alert op zijn en communicatie strak
houden. Vervanging van leden begeleidingscommissie ook belangrijk bij afwezigheid
van een van de leden.

Rol begeleidingscommissie en projectgroep: voorstel van de projectgroep is om beide
in elkaar te schuiven. Deze groep niet te groot maken, en op onderwerpen subgroepen
organiseren.

geeft aan de projectgroep op onderdelen te willen verbreden, specifiek met het
onderwerp dak- en thuislozen (15/15). Verbreding is mooi voor de partijen die
aansluiten, maar dit maakt ook de focus lastiger. Op dak- en thuislozen komt ook een
projectleider, dus diegene heeft die focus.

Voorste om het geen projectgroep maar regiegroep te noemen. Met verschillende
subgroepen rondom thema'’s (wonen, schuldhulpverlening, casemanagement etc.)

en maken een voorstel voor de projectaanpak in de uitvoeringsfase. Dit
leggen we terug bij projectgroep en begeleidingscommissie

5. Organisatorische zaken
Brieven voor casemanagement zijn al verzonden, reactie GGD binnen.

heeft GGD gesproken, ze lijken bij te draaien, positief over de aanpak.
6. Afsluiting

is afwezig van 12 december t/m 4 januari
is afwezig van 21 december t/m 5 januari

[¥/20/2162/tpznijm2 | 10 december 2020 | © Bureau HHM | pagina 2



Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen

In dit document zijn gegevens geanonimiseerd op grond van:

Wet

Artikel

Omschrijving

Pagina's

Wet open overheid

Art. 5.1lid2sube

De eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

1,2




