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Verslag begeleidingsgroep tippelzone 

15 september 2020, 13.30-14.30 
Digitaal via Jitsi 
Aanwezig: , ,  

,  

Agenda 
1. Terugkoppeling stand van zaken 

Twee bijeenkomsten projectgroep:   
Loopt goed, slagvaardig en sfeer is positief 
Tweede bijeenkomst uitvoerend team:  
heeft vooral de funcite van het opzetten van een team. Zij denken mee en bereiden 
voor.  
Samenvoegen data Iriszorg, gemeente GGD: 
 is gebeurd, lijst is aangevuld, levert niet veel nieuwe dingen op. GGD gaat nog verslag 
maken van de inzet tijdens de coronasluiting, waar bestonde  outreachende anapak uit 
en meer feiten, data.  
Gesprek  (politie) 
Kort gesprek, hij wordt op de hoogte gehouden van de voortgang, en vraagt nog cijfers 
ovelast en criminaliteit na van de afgelopen periode 
Afspraak Groningen 

 gaan mee om vooral ook door te vragen over wat het vraagt van de 
gemeente/ vooral mbt wonen.  
 
Betrekken raadsleden bij proces 

 
Betrekken raadsleden: lastig om dit in oktober te plannen, i.v.m. volle agenda’s voor 
begroting. Maar de Raad beslist niet over het plan, maar nemen we wel mee in het proces. 
Dus daarom kan dit ook in november als het plan al in het college besproken is. 
 
2. Overlap KIS – project sluiten tippelzone 

Keuze maken over hoe hiermee om te gaan 
 
De samenwerking met de GGD loopt stroef, er is frustratie bij hun te bemerken. We hebben 
de GGD wel nodig, maar de vraag is in welke positie en rol. De GGD heeft er moeite mee dat 
het project apart is georganiseerd. Vragen zich af of de regierol bij het KIS nog wel passend 
is bij hun. 30 september is de volgende stuurgroep KIS, daarvoor spreekt  ook nog 
met . 
 
3. Datum sluiting  

Keuze voorleggen in projectgroep, vaststellen met begeleidingsgroep 
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Op basis van de inventarisatie van woonmogelijkheden voor de vrouwen, kunnen we 
bepalen wat het gevolg is van deze mogelijkheden. Op basis van de opgave kan bepaald 
worden hoeveel tijd we hiervoor nodig hebben. Zorg kan aangepast worden op de planning 
van wonen. 
 

Radar Advies) naar voren komt. 
 
Voor de aanpak voortkomend uit he voor de opdracht Dak- en 
Thuislozen zal een Opgave-regisseur aangesteld worden. Dat moet vrij snel van start gaan.  
Het gaat hierbij om de inzet van de  Bestaande intitiatieven 
moeten met elkaar verbonden worden dus ook ons project 

n met de 
corporatie op bestuurlijk niveau. 
 
4. Casemanagement 

Profiel casemanagers 
 
Ligt nu bij het projectteam en uitvoerend team. Dit gaan we verwerken en leggen we bij 
jullie voor ter accordering. 

Van belang om te bepalen of we open gaan werven of werven bij een aantal specifieke 

 
 GGZ problematiek, verslaving. Het moeten vooral mensen zijn die 

open staan voor de doelgroep en daar affiniteit mee hebben. Integrale aanpak essentieel. 
 
Actiepunten 

 & : Nog een keer proberen om het aantal vrouwen dat niet op de tippelzone 
werkt maar wel als straatsekswerker werkt te achterhalen via de GGD 

: probeert bijeenkomst Raad te plannen, indien mogelijk in oktober, eventueel in 
november. 

 praat met  van de GGD 
 legt contact met Leger Des Heils , 

 
 
Volgende bijeenkomst 29 september om 15:30 uur.  
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