From: R S @nhm.ni>

Sent: 2/10/2021 11:33:50 AM
nijmegen.nl>,

h5.1.2¢ "<
To: " " . )
5.1.2e @mjmegen_n|>, 5.1.2e
ce: CE <EE @hhm n>

Subject: stukken beg.cie

@nijmegen.nl>,
@nijmegen.nl>

Beste allen,

Bij deze enige voorbereiding van onze kant voor het overleg morgen.
Tot dan!

Hartelijke groet,

telefoon (053) | +31 6 FFEN

EEETS @hhm.nl

----- DISCLAIMER -----
De informatie in dit e-mailbericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Verstrekking aan en gebruik door anderen is niet toegestaan zonder de

uitdrukkelijke toestemming van bureau HHM. Aan elektronisch verzonden berichten kunnen geen rechten worden ontleend. Hoeksma, Homans &

Menting organisatieadviseurs BV staat ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 08120363.

DISCLAIMER | De informatie in dit e-mailbericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Verstrekking aan en gebruik door anderen is niet toegestaan zonder de uitdrukkelijke

toestemming van bureau HHM. Aan elektronisch verzonden berichten kunnen geen rechten worden ontleend. Hoeksma, Homans & Menting organisatieadviseurs BV staat ingeschreven

bij de Kamer van Koophandel onder nummer 08120363.
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Notitie vervolgaanpak straatsekswerkers?

Kader

Voor het opzetten van een vervolgaanpak, het plan B, is een kader nodig. Een kader bestaat

uit de volgende aspecten:

e Visie

e Ambitie: wat moet bereikt worden met plan B

e Focus: waar moet de aanpak zich op focussen, op welke doelgroep

o Tijdspad

e Betrokkenen

e Roltoekenning: opdrachtgeverschap gemeente, rol aanbieders, rol gemeentelijke
afdelingen/veiligheid/ rol FEEZ en BEEE

o Voorwaarden: wat zijn de voorwaarden waaronder en waarmee ¥l en ¥ aan de
slag kunnen?

Wij verwachten dat de begeleidingscommissie dit kader opstelt. Onderstaande informatie is
reflectie van ons op de afgelopen maanden en kan input bieden voor dit kader.

Opdrachtformulering

Uit het kader moet een opdrachtformulering komen voor plan B: onderzoeken wat een plan
B zou kunnen zijn

Belangrijk aspect hierin is de doelgroep, op wie richt je de aanpak. Opties die genoemd zijn
door de projectgroep en begeleidingscommissie:

e Vrouwen tippelzone

e  Straatsekswerkers

o Prostitueesin Nijmegen

o Dak- enthuislozen (de 15- en 15 lijst)

Knelpunten

Gedurende de afgelopen maanden zijn we diverse knelpunten tegengekomen, waar we met
de zorgaanpak een antwoord op hebben geformuleerd. Het gaat om de volgende
knelpunten:

e Doorstroom in MFCis verstopt

e Bestaande zorg houdt situatie van de vrouwen in stand

o Bestaand behandelaanbod verslaafde prostituees schiet tekort

e KIS loopt niet goed

e Wonen als grootste knelpunt

e Zorgverzekeraar is op afstand en beperkt betrokken

Positieve punten
Door onze inzet de afgelopen maanden zijn er positieve dingen bereikt:
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e Meerregie en samenwerking, tussen gemeente en aanbieders tussen de domeinen
binnen de gemeente

e Samenhang tussen zorgaanbod en gemeente

o Positieve energie en motivatie

e Extra specifiek budget beschikbaar voor de doelgroep/ plan van aanpak

o Draagvlak van college

e Urgentie werd gevoeld: ambtelijk, bestuurlijk en bij de aanbieders

e Rodedraad in de aanpak met inzet van casemanagement

« Draagvlak voor doorbraak-achtige aanpak

Risico’s

Door het niet doorgaan van de zorgaanpak en de sluiting van de tippelzone, merken we nu
al dat er een aantal risico’s ontstaan:

e Urgentie kwijtraken

e Onvoldoende bestuurlijke doorzettingsmacht: sluiting zone als ultiem voorbeeld

o Specifieke aandacht voor vrouwen in schrijnende situatie komt in het geding

Richting voor plan B

Verbreden of focussen

Voor een plan B ligt er een belangrijke vraag: ga je verbreden of focussen? Ga je met minder
inzet minder mensen helpen (beperkte doelgroep), of met dezelfde inzet meer mensen
helpen, maar voornamelijk laaghangend fruit (bredere doelgroep)?

Richting

Er zijn door de projectgroep en begeleidingsgroep meerdere mogelijkheden genoemd voor
de richting van plan B:

e Vrouwen waarbij sprake is van gezondheidsbelang > zorg & dwang

o Versterken KIS aanpak

o Versterken aanpak dak- en thuisloosheid

e Versterken aanpak ex-gedetineerden

Complexiteit

Er spelen altijd verschillende belangen. Zo hebben wij het volgende onderscheid

opgemerkt:

e IrisZorg & GGD: belang bij specifieke focus op de complexe doelgroep
(zorgmijders/overlastgevers/verslaving/prostituees/dakloosheid)

e Wonen: één ambtelijke en bestuurlijke opdracht voor alle doelgroepen
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Agenda bijeenkomst begeleidingscommissie zorgaanpak
straatsekswerkers

11 februari 2021

Genodigden:

. EEN - Wmo/GGZ
. EE - Wmo/GGZ
. —Veiligheid

. - Veiligheid

. EEN, EE - HHM

Agenda
1. Vaststellen agenda en mededelingen

2. Reactie op motie
Is er een ambtelijke reactie naar de raad verstuurd op de motie?

3. Frictie IrisZorg
Wat is mogelijk in kader van de casemanager die bij IrisZorg vriigemaakt is?

4. Kader & opdracht
Zie notitie

5. Voorlopige projectstructuur
Rol begeleidingscommissie
Rol projectgroep

Rol casemanagers

6. Afsluiting
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