Fom: I <EEI@nimegen.ni>

Sent: 10/5/2021 2:59:58 PM

o CE < @nimegen. >, RN <EEI @nimegenn>
ce: TR <EEEE @nimegen.ni>

Subject: FW: voortgangsmelding moties: beantwoording motie over tippelzone

Hallo EE2YEEEEN,

Nog aanvullingen op mijn antwoord? Zo nee, BB, wil jij het dan doorsturen naar BBA? Groet,

Motienummer | Onderwerp | Datum Portefeuille | Programma Afdelingshoofd | Fractie(s) | Eerste College
68 politieke | houder indiener | motie
avond afvoeren
210127.4 Houd de 27 G. Visser | Welzijn, GroenLinks,
tippelzone |januari Wijkontwikkeling PvdA
open 2021 en Zorg

Inhoud Motie: |Verzoekt het college:

1. Om de tippelzone en de daaraan gekoppelde huiskamer aan de Nieuwe Marktstraat niet te sluiten.
2. Per direct de openings- en sluitingstijden van de huiskamer gelijk te laten lopen met de openings- en
sluitingstijd van de tippelzone.'
3. Om in lijn met scenario 3 zoals gepresenteerd door onderzoeksbureau Beke3, de mogelijkheden tot uitgifte van
nieuwe pasjes verder uit te werken. Bij de nieuwe instroom in overleg te treden met professionals als IrisZorg,
GGD en Politie over de bij hen bekende straatsekswerkers die momenteel zonder pasje werken in Nijmegen. In
dit onderzoek ook straatsekswerkers, maatschappelijke partners en belangenverengingen te betrekken.
4. Om de lessen die geleerd zijn uit het onderzoek van Bureau HH M4 naar een nieuwe zorgaanpak, meer en
betere samenwerking tussen de verschillende stakeholders, direct toe te passen in de praktijk.
5. Om, samen met zorgpartners en sekswerkers, te onderzoeken hoe verschillende onderdelen van de
zorgaanpak succesvol kunnen worden ingezet zonder de voorwaarde van sluiting van de tippelzone. De
uitkomsten te verwerken in een plan voor een pilot zorgaanpak en dit zo snel mogelijk voor te leggen aan de
raad.

6. Een deel van de vrijgekomen gelden die bedoeld waren voor de hernieuwde zorgaanpak, in te zetten

om de afwerkloods op korte termijn op te knappen. En gaat over tot de orde van de dag.

1° reactie: We voeren de motie uit.
Wij verwijzen naar ons besluit 23 februari jl. over de uitvoering van de motie. Uw raad is daarbij geinformeerd met
een brief.

Voortgang: September 2021:

5 oktober 2021: Voor de zomer heeft het college via een raadsbrief d.d. 6 juli een antwoord gegeven op de
verzoeken van de raad. De meeste verzoeken zijn ingewilligd. Uitzondering vormt het verzoek de openingstijden
van de huiskamer uit te breiden naar de openingstijden van de tippelzone. De raad heeft de brief van het college
op 29 september besproken waaronder het niet nakomen van dit laatste verzoek. Er zijn geen verdere acties uit
voort gekomen uit de raadsbespreking . Dat betekent dat uitvoering van het aangepaste Plan Zorgaanpak kan
worden voortgezet. De motie kan worden afgedaan.

Mei 2021: Het college heeft een raadsinformatiebrief d.d. 23 februari 2021 aan de raad gestuurd. Deze is op 31
maart 2021 in de besluitronde conform besloten. Voor de zomer komt het college bij de raad terug op de diverse
onderdelen van de motie. Wij stellen voor om de motie nog niet af te voeren.

Van:

Verzonden: dinsdag 5 oktober 2021 16:40

Aan: EEECS : CEECHN : S : N I
cc:

Onderwerp: voortgangsmelding moties

Hoi, willen jullie voor de onderdelen waar jullie naam bij staat een voortgang melden? Graag direct aan BBA mailen c.c. aan mij
graag. Deadline is a.s. donderdag.

Als de motie uitgevoerd is, graag duidelijk aangeven dat deze afgevoerd kan worden.

Bedankt!

Met vriendelijke groet,



\’W
,,,,l, Nijmegen

Gemeente Nijmegen

OoEEEC
EXE @nijmegen.ni

bereikbaar op maandag, dinsdag, woensdag en donderdag














































Motienummer | Onderwerp Datum politieke Portefeuille Programma Afdelingshoofd | Fractie(s) Eerste indiener College
68 avond houder motie
afvoeren
210127.4 Houd de 27 januari 2021 G. Visser Welzijn, GroenLinks, PvdA
tippelzone open Wijkontwikkeling en
Zorg
Inhoud Motie: | Verzoekt het college:
1. Om de tippelzone en de daaraan gekoppelde huiskamer aan de Nieuwe Marktstraat niet te sluiten.
2. Per direct de openings- en sluitingstijden van de huiskamer gelijk te laten lopen met de openings- en sluitingstijd van de tippelzone.'
3. 0min lijn met scenario 3 zoals gepresenteerd door onderzoeksbureau Beke3, de mogelijkheden tot uitgifte van nieuwe pasjes verder uit te werken. Bij de
nieuwe instroom in overleg te treden met professionals als lrisZorg, GGD en Politie over de bij hen bekende straatsekswerkers die momenteel zonder pasje
werken in Nijmegen. In dit onderzoek ook straatsekswerkers, maatschappelijke partners en belangenverengingen te betrekken.
4.0m de lessen die geleerd zijn uit het onderzoek van Bureau HH M4 naar een nieuwe zorgaanpak, meer en betere samenwerking tussen de verschillende
stakeholders, direct toe te passen in de praktijk.
5. 0m, samen met zorgpartners en sekswerkers, te onderzoeken hoe verschillende onderdelen van de zorgaanpak succesvol kunnen worden ingezet zonder
de voorwaarde van sluiting van de tippelzone. De uitkomsten te verwerken in een plan voor een pilot zorgaanpak en dit zo snel mogelijk voor te leggen aan
deraad.
6. Een deel van de vrijgekomen gelden die bedoeld waren voor de hernieuwde zorgaanpak, in te zetten om
de afwerkloods op korte termijn op te knappen. En gaat over tot de orde van de dag.
1°¢ reactie: We voeren de motie uit.
Wij verwijzen naar ons besluit 23 februari jl. over de uitvoering van de motie. Uw raad is daarbij geinformeerd met een brief.
Voortgang: September 2021:

Mei 2021: Het college heeft een raadsinformatiebrief d.d. 23 februari 2021 aan de raad gestuurd. Deze is op 31 maart 2021 in de besluitronde conform
besloten. Voor de zomer komt het college bij de raad terug op de diverse onderdelen van de motie. Wij stellen voor om de motie nog niet af te voeren.

























Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen

In dit document zijn gegevens geanonimiseerd op grond van:
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