
Beste allen
We hebben een kort maar goed overleg gehad wat mij betreft. Bijgevoegd mijn aantekeningen. De volgende keer
hebben we afgesproken op 21 mei, van 10.30-12u op het gemeentehuis. @ : kun jij dan ook?
Groet

From:  < @han.nl>
Date: Monday, 8 April 2024 at 11:05
To:  < @han.nl>, @nijmegen.nl < @nijmegen.nl>,

@woonwaarts.nl < @woonwaarts.nl>,  < @tue.nl>,
 < @ru.nl>, 

< @bindkracht10.nl>,  < @han.nl>
Cc:  < @han.nl>
Subject: Re: Just Prepare Dukenburg

Beste allen
Morgen spreken we elkaar in het kader van het Just Prepare Living Lab Nijmegen. We doen dat via Teams. Het is
alweer een tijdje geleden dat we bij elkaar zijn geweest.
Hierbij de agenda :

1. Landen en kennismaken met de nieuwe personen
Er zijn nogal wat wisselingen van de wacht (geweest). Wat speelt er en wie moeten we hebben voor welk
onderwerp?

2. Stand van zaken/mededelingen Living Lab en Just Prepare algemeen
- Stavaza Draagvlakme�ngen en voortgang warmtenet
- Stavaza renova�eprojecten
- Learning Lab Gemert: thema energiearmoede; datum en locatie ntb; hoe presenteren we ons?
- Studio Kanaalzone bijeenkomst Datumprikker
- Leeratelier Sociale Duurzaamheid WSDAN

3. Bevindingen/wetenswaardigheden vanuit het onderzoek:
We houden ruimte om de bevindingen en stand van zaken rond het onderzoek in Dukenburg te delen en de
vervolgstappen/benodigdheden te bespreken.

4. Leeragenda:
We hebben eind 2023 een lijst met belangrijke thema’s opgesteld die kan dienen als voorlopige leeragenda (zie
bijgevoegd). Als er �jd voor is kunnen we bespreken hoe we daarmee aan de slag kunnen gaan.

5. Acties en sluiting
Genoeg om over te praten dus. Ik kijk er naar uit jullie morgen on-line te zien!
Groet

 | Lector Sociale Duurzame Praktijken | Academie Mens en Maatschappij |

Hogeschool van Arnhem en Nijmegen | Bezoekadres: Vleugel D3, Kapittelweg 33, Nijmegen |

Postadres: Postbus 6960, 6503 GL Nijmegen | E: @han.nl|www.han.nl|www.werkplaatssociaaldomeinnijmegen.nl

Werkdagen: maandag t/m vrijdag | secretariaat:  | T:  | E: @han.nl

Lees mijn intreerede hier, het nieuwsbericht, of kijk de rede hier terug.
Ik bekleed een tweede positie als: Professor / Department of health and functioning / HVL Western Norway University of Applied Sciences /

Physical Address: Inndalsveien 28, 5063 Bergen, Norway

Recente publica�es:
- Jansen, E. (2023). Alledaags duurzaam: naar toekomstbestendig welzijn. Nijmegen: HAN University of Applied Sciences.
- Kaufman, M., Veenman, S., Haarbosch, S., & Jansen, E. (2023). How policy instruments reproduce energy vulnerability - A qualitative study of Dutch
household energy efficiency measures. Energy Research & Social Science, https://doi.org/10.1016/j.erss.2023.103206.
- Jansen, E. (2021). Duurzaamheid en sociale rechtvaardigheid: de klimaatkwestie als sociaal vraagstuk [Sustainability and social justice: the climate
question as social issue] In: Brabander R de Kaulingfreks F & Ham M (eds) Sociaal weerwerk: Maatschappelijke betrokkenheid in zorg en welzijn
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question as social issue]. In: Brabander, R. de, Kaulingfreks, F., & Ham, M. (eds), Sociaal weerwerk: Maatschappelijke betrokkenheid in zorg en welzijn,
Amsterdam: Van Gennep.
- Boonekamp, G., Jansen, E., & Dierx, J., (2022). Shaping Physical Activity through Facilitating Student Agency in Secondary Schools in the Netherlands
Int. J. Environ. Res. Public Health 2022, 19(15), 9028; https://doi.org/10.3390/ijerph19159028

From: @han.nl
When: 16:00 - 17:00 9 April 2024
Subject: Just Prepare Dukenburg
Loca�on: Microso� Teams-vergadering
2024-04-02: MdR datum via Datumprikker vastgelegd. Wij zijn ons ervan bewust dat niet iedereen kan aansluiten maar het
lijkt ons verstandig elkaar te spreken.
________________________________________________________________________________

Microsoft Teams Heeft u hulp nodig?

Nu deelnemen aan de vergadering
Vergadering-id: 343 295 026 041
Wachtwoordcode: oysFwz

Voor organisatoren: Vergaderopties | Pincode voor inbellen opnieuw instellen
Privacy en beveiliging

________________________________________________________________________________
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Onderwerp : Verslag Kerngroepoverleg Just Prepare Living Lab Dukenburg  

Deelnemers :  (Woonwaarts),  (Gemeente Nijmegen),  & 

 (HAN)  (TuE) en  (RU). 

Afwezig:  (Bindkracht 10);  &  (HAN). 

Van :  

Datum : 9 april 2024 

 

 

AGENDA EN VERSLAG 
Hierbij de agenda met de verslagpunten tussendoor : 
1. Landen en kennismaken met de nieuwe personen 

 stelt zich voor, springt bij maar heeft met name rol in Living Lab Gemert;  
en  nemen deel en hebben trekkende rol vanuit samenwerking met Werkplaats Sociaal 
Domein Arnhem-Nijmegen. 
 

2. Stand van zaken/mededelingen Living Lab en Just Prepare algemeen 
- Draagvlakmetingen Woonwaarts (95% voor) en Talis (>70% voor) hebben positief uitgepakt. 
Warmtenet gaat dus door. Vanuit Woonwaarts zijn brieven en de activiteiten meteen na de 
draagvlakmeting gestart in het Valkenaer-complex; voor Talis is men ook meteen gestart. Het is 
van belang dat  en  nu bewoners en andere betrokkenen gaan benaderen voor hun 
onderzoek, en daar is ook geen beletsel meer voor.  legt contact met collega  die de 
contacten heeft gedaan zodat ze met  en  kunnen afstemmen. 
Een soortgelijk gesprek zou ook met de contactpersonen van Talis moeten worden gevoerd;  
legt contact via (Talis). 
- Er komt een nieuw Learning Lab in Gemert, wsch voor de zomer: thema wordt energiearmoede 
en gedragsverandering; datum en locatie ntb 
- Voor een Studio Kanaalzone bijeenkomst is een nieuwe datumprikker uitgezonden; als er meer 
info is bespreken we (of stemmen we af) hoe we ons vanuit Living Lab presenteren; 
- Leeratelier Sociale Duurzaamheid WSDAN: Zie boven,  en  sluiten 
aan; hierbij staat de rol van sociaal werk bij verduurzaming centraal. 
- Keukentafelgesprekken Lankforst: het project “De wijk in” is geïnitieerd door de afdeling Sociaal 
Domein ism Bindkracht10, omdat deze aanpak in Neerbosch-Oost een succes was. Dit sluitn losjes 
aan bij Meer dan steen alleen, maar is er niet een expliciet vervolg op. Dit is mogelijk een 
interessant haakje voor het eerder genoemde Leeratelier Sociale Duurzaamheid.  houdt ons 
op de hoogte. 
- Energiecooperatie: Er zijn in Dukenburg gesprekken gestart met bewonersvertegenwoordigeres 
op initiatief van de gemeente om te exploreren of er animo is voor een energiecooperatie. In een 
later stadium (van de vormgeving) zou daar ook het verdelingsvraagstuk en rechtvaardigheid een 
rol kunnen spelen, met name of dit voor huurders met een smalle beurs ook toegankelijk zal zijn. 
Dit is mogelijk interessant voor ;  vraagt na of het voor haar mogelijk is om bij deze 
gesprekken aanwezig te zijn. 
- Rol Bindkracht10:  zou  vervangen als vertegenwoordiger van BK10, 
maar is nu ook verhinderd. Een goede verbinding met BK10 is wel van groot belang voor het 
project.  neemt contact op met  en  om te spreken over hun rol. 
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LECTORAAT DUURZAME SOCIALE PRAKIJKEN 

 

3. Bevindingen/wetenswaardigheden vanuit het onderzoek: 
We houden ruimte om de bevindingen en stand van zaken rond het onderzoek in Dukenburg te 
delen en de vervolgstappen/benodigdheden te bespreken. We spreken af dat een volgende keer 
aan de hand van het tussenrapport aandacht aan besteed kan worden.  en  pakken dat 
dan op. 

 
4. Leeragenda: 

We hebben eind 2023 een lijst met belangrijke thema’s opgesteld die kan dienen als voorlopige 
leeragenda (zie bijgevoegd). Er was helaas geen tijd voor om te bespreken hoe we daarmee aan de 
slag kunnen gaan. Desalniettemin zijn deze thema’s wel in meer of mindere mate aan de orde 
geweest in de bespreking van de stand van zaken. 

 
5. Acties en sluiting 

Nieuwe bijeenkomst 21 mei 2024, 10.30-12u op het gemeentehuis.  regelt een kamer. 

 

Niet aan de orde geweest maar wel belangrijk: vanuit de HAN zetten een Teams kanaal waar we (nu 

wel in de Teams update) allemaal toegang toe hebben en belangrijke documenten kunnen delen. 
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LECTORAAT DUURZAME SOCIALE PRAKIJKEN 

 

BIJLAGE: LOKALE LEERAGENDA IN HET KORT 
 
1. Participatie: hoe kunnen wij bewoners laten meedenken, meepraten, meebeslissen en mee 
uitvoeren in de energietransitie, als onderdeel van de toekomst van hun eigen huis en buurt? 
-Inzetten op verschillende strategieën voor participatie a.d.h.v. verschillende argumenten: instrumenteel, intrinsiek 
en ethisch. 
-Hoe kunnen we kennis uitwisselen? 
-Hoe kunnen bewoners meedenken, meebeslissen en mee uitvoeren?  
Kritische noot: in hoeverre is op dit moment wel sprake van participatie of krijgen bewoners het wijkwarmtenet over 
hen heen gestort? 

 

2.  Diversiteit: hoe bereiken we verschillende (kwetsbare) doelgroepen in de energietransitie? 
-Communicatie richten op verschillende doelgroepen en dus weten wat voor hen belangrijk is 
-Hoe bereik je bewoners die zijn afgehaakt? 
-Laagdrempelige en goede informatie bereikbaar voor alle deelnemers 
-Via jongeren ook hun ouders bereiken. 
-Hoe bereik je verschillende doelgroepen en hoe houd je ze betrokken? 
-Hoe kunnen we de energietransitie verbinden aan wijkthema’s die spelen en de leefwereld van bewoners en de 
dagelijkse praktijk: hoe kunnen we de wijk verbeteren?  

 

3. Eigenaarschap: hoe werken we aan eigenaarschap voor bewoners (huurders en kopers) 
-Werken aan autonomie; betrokkenheid, controle over kosten en verantwoordelijkheid voor de woonomgeving?  
-Initiatieven van bewoners zelf stimuleren vanuit eigen motivatie 
-Een alternatief bieden voor het gevoel dat ik  iets opgelegd wordt werkt niet positief voor vertrouwen in de systeem 
organisaties.  

 

4. Werken aan verbindingen:  
-Asset Based Community Development: benutten van aanwezige kwaliteiten en middelen (assets) uit de wijk t.b.v. 
energietransitie. 
-Duurzaamheid als koppelkans om tot meer verbinding te komen. Zie ook: Meer dan Steen alleen.  
-Kansen om tot meer verbinding in de buurt te komen.  
-Hoe houd je het publieke debat positief kritisch en constructief?  

 

5. Financiën 
-inzicht in financiële gevolgen op niveau van huishouden is nodig om mensen mee te krijgen. 
-Winst van energie coöperatie laten uitkeren in een wijkfonds dat verbinding financiert.  
-Woonlasten beperken speelt heel erg bij kwetsbare huurders, dus hoe bespaar ik en minder duurzaamheid en 
milieu.  

 

6. VARIA 
-Doe-het zelf project gemeente 
-Ontzorgen van eigenaren met laag inkomen 
-Kansen voor een energie coöperatie  
-Nodig om verschillende opties naast elkaar te zetten 
-Middelen energiearmoede  
-Samen met bewoners voor best practices kijken 
-Een wijkambassadeur met migratieachtergrond als kans om nieuwe groepen te bereiken 
-Doorontwikkeling probe-kit naar speelse ingang tot infor voor energieadvies 
-Het realiseren van een warmtenet is van een andere orde dan besparingstips 
-Van klein naar groot strategieën: grip en inzicht op eigen huis op low tehc en low cost manier, laagdrempelig.  
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