
Beste allen
Morgen spreken we elkaar in het kader van het Just Prepare Living Lab Nijmegen. We doen dat via Teams. Het is
alweer een tijdje geleden dat we bij elkaar zijn geweest.
Hierbij de agenda :

1. Landen en kennismaken met de nieuwe personen
Er zijn nogal wat wisselingen van de wacht (geweest). Wat speelt er en wie moeten we hebben voor welk
onderwerp?

2. Stand van zaken/mededelingen Living Lab en Just Prepare algemeen
- Stavaza Draagvlakme�ngen en voortgang warmtenet
- Stavaza renova�eprojecten
- Learning Lab Gemert: thema energiearmoede; datum en locatie ntb; hoe presenteren we ons?
- Studio Kanaalzone bijeenkomst Datumprikker
- Leeratelier Sociale Duurzaamheid WSDAN

3. Bevindingen/wetenswaardigheden vanuit het onderzoek:
We houden ruimte om de bevindingen en stand van zaken rond het onderzoek in Dukenburg te delen en de
vervolgstappen/benodigdheden te bespreken.

4. Leeragenda:
We hebben eind 2023 een lijst met belangrijke thema’s opgesteld die kan dienen als voorlopige leeragenda (zie
bijgevoegd). Als er �jd voor is kunnen we bespreken hoe we daarmee aan de slag kunnen gaan.

5. Acties en sluiting
Genoeg om over te praten dus. Ik kijk er naar uit jullie morgen on-line te zien!
Groet

 | Lector Sociale Duurzame Praktijken | Academie Mens en Maatschappij |

Hogeschool van Arnhem en Nijmegen | Bezoekadres: Vleugel D3, Kapittelweg 33, Nijmegen |

Postadres: Postbus 6960, 6503 GL Nijmegen | E: @han.nl|www.han.nl|www.werkplaatssociaaldomeinnijmegen.nl

Werkdagen: maandag t/m vrijdag | secretariaat:  | T:  | E: @han.nl

Lees mijn intreerede hier, het nieuwsbericht, of kijk de rede hier terug.
Ik bekleed een tweede positie als: Professor / Department of health and functioning / HVL Western Norway University of Applied Sciences /

Physical Address: Inndalsveien 28, 5063 Bergen, Norway

Recente publica�es:
- Jansen, E. (2023). Alledaags duurzaam: naar toekomstbestendig welzijn. Nijmegen: HAN University of Applied Sciences.
- Kaufman, M., Veenman, S., Haarbosch, S., & Jansen, E. (2023). How policy instruments reproduce energy vulnerability - A qualitative study of Dutch
household energy efficiency measures. Energy Research & Social Science, https://doi.org/10.1016/j.erss.2023.103206.
- Jansen, E. (2021). Duurzaamheid en sociale rechtvaardigheid: de klimaatkwestie als sociaal vraagstuk [Sustainability and social justice: the climate
question as social issue]. In: Brabander, R. de, Kaulingfreks, F., & Ham, M. (eds), Sociaal weerwerk: Maatschappelijke betrokkenheid in zorg en welzijn,
Amsterdam: Van Gennep.
- Boonekamp, G., Jansen, E., & Dierx, J., (2022). Shaping Physical Activity through Facilitating Student Agency in Secondary Schools in the Netherlands
Int. J. Environ. Res. Public Health 2022, 19(15), 9028; https://doi.org/10.3390/ijerph19159028

From: @han.nl
When: 16:00 - 17:00 9 April 2024
Subject: Just Prepare Dukenburg
Loca�on: Microso� Teams-vergadering
2024-04-02: MdR datum via Datumprikker vastgelegd. Wij zijn ons ervan bewust dat niet iedereen kan aansluiten maar het
lijkt ons verstandig elkaar te spreken.
________________________________________________________________________________

Microsoft Teams Heeft u hulp nodig?

From: " " < @han.nl>
Sent: 08/04/2024 12:05:08

To:
" " < @han.nl>, " " < @nijmegen.nl>,
< @woonwaarts.nl>, " " < @tue.nl>, "  ( "
< @ru.nl>, " " < @bindkracht10.nl>, " "
< @han.nl>

Cc: " " < @han.nl>
Subject: Re: Just Prepare Dukenburg
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https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.han.nl%2Fonderzoek%2Flectoraten%2Fsociale-duurzame-praktijken%2FRede_Erik-Jansen_Alledaags-Duurzaam.pdf&data=05%7C02%7Cl.barrance%40nijmegen.nl%7Cb0428cb2aea7482398f208dc57aafff6%7Ce0f12b69ac3e4ab19294efe7ab4695c5%7C0%7C0%7C638481644119509223%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yrzxvezEvseIaGhh%2FBSE3AnQOPU3qfPbzQKFUiP1uDI%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fvideo.han.nl%2FP2G%2FPlayer%2FPlayer.aspx%3Fid%3DcQKAno&data=05%7C02%7Cl.barrance%40nijmegen.nl%7Cb0428cb2aea7482398f208dc57aafff6%7Ce0f12b69ac3e4ab19294efe7ab4695c5%7C0%7C0%7C638481644119526324%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=qqvN0mQk1OtQmap48p6u2qA5XmEg6l4YcexDQDoR%2FxY%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.researchgate.net%2Fpublication%2F356556692_Duurzaamheid_en_sociale_rechtvaardigheid_De_klimaatkwestie_als_sociaal_vraagstuk&data=05%7C02%7Cl.barrance%40nijmegen.nl%7Cb0428cb2aea7482398f208dc57aafff6%7Ce0f12b69ac3e4ab19294efe7ab4695c5%7C0%7C0%7C638481644119543202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=3F%2FWeoVBkAgWE4oUSYS3t7Ut3%2FFpZFCSp7%2BmYWUsVL4%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Faka.ms%2FJoinTeamsMeeting%3Fomkt%3Dnl-NL&data=05%7C02%7Cl.barrance%40nijmegen.nl%7Cb0428cb2aea7482398f208dc57aafff6%7Ce0f12b69ac3e4ab19294efe7ab4695c5%7C0%7C0%7C638481644119565361%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=5Zujw%2BW5WuwBbXpxVzveJLCKURYTueBJlHxRPuRY1vo%3D&reserved=0


Nu deelnemen aan de vergadering
Vergadering-id: 343 295 026 041
Wachtwoordcode: oysFwz

Voor organisatoren: Vergaderopties | Pincode voor inbellen opnieuw instellen
Privacy en beveiliging

________________________________________________________________________________

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2FmeetingOptions%2F%3ForganizerId%3D5bd7e97c-a6ef-425a-8ca2-71f1221c60f1%26tenantId%3D5d73e7b7-b3e1-4d00-b303-056140b2a3b4%26threadId%3D19_meeting_NTk1NzFiZTQtMmFkZi00NGM3LWJhOWYtYmE5NzExYzQ3ZGNl%40thread.v2%26messageId%3D0%26language%3Dnl-NL&data=05%7C02%7Cl.barrance%40nijmegen.nl%7Cb0428cb2aea7482398f208dc57aafff6%7Ce0f12b69ac3e4ab19294efe7ab4695c5%7C0%7C0%7C638481644119592870%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=S4LcisHB5wqjt6IsKvpi%2Fa8ILu8DStCCOC8b%2BXvvqA0%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.han.nl%2Fstart%2Fcorporate%2Fcontact%2Fprivacyreglement%2F&data=05%7C02%7Cl.barrance%40nijmegen.nl%7Cb0428cb2aea7482398f208dc57aafff6%7Ce0f12b69ac3e4ab19294efe7ab4695c5%7C0%7C0%7C638481644119619678%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4NFE6WMbSepGro%2FZZy%2FTgQWj4DlCv4Glp7LKEneJ5b4%3D&reserved=0


 

 

 
Onderwerp : Verslag Kerngroepoverleg Just Prepare Dukenburg  

Deelnemers :  (Woonwaarts),  &  (Gemeente 

Nijmegen),  (Bindkracht 10),  &  (HAN). 

Afwezig met kennisgeving:  (Tue) en  (RU) 

Van :  &  

Datum : 20 november 2023 

 

 

AGENDA 
- Terugblik op Klimaatcafé Meijhorst 

- Werkvorm thema’s lokale agenda 

 

KLIMAATCAFE MEIJHORST 
- Ongeveer 50 deelnemers. 

- Kritisch publiek; o.a. technische vragen, soms in sfeer van verantwoording afleggen. 

- Nog niet mogelijk om op alle vragen antwoord te geven in dit stadium. 

- Tijdens borrel was meer ruimte voor open gesprek. 

- Volgens collega van Talis: kritisch negatief i.p.v. kritisch positief.  

- heeft aanknopingspunten voor collectief vervolg in Zwanenveld. Dat is een positieve 

uitkomst. 

- Vanuit project wijkwarmtenet Zwanenveld is er behoefte aan een klankbordgroep met 

bewoners.  

- Terugkoppeling over dit gesprek leverde allerlei input op voor inhoudelijke agenda. Die zijn 

onder dat kopje uitgewerkt.  

 

WERKVORM 
Op basis van onderstaande vragen is gewerkt aan een lokale thematische agenda  

 

1. Welke thema’s met betrekking tot de energietransitie in Dukenburg zijn vanuit jouw 

organisatie/perspectief op dit moment relevant en urgent?  

Noteer deze kort en bondig op post-it en plak op flap-over. 
 

2. Welke zijn kansrijk op termijn van komende 3 jaar om vanuit het Living Lab op te pakken?  

Plak hier een groene stip!  
 

3. Welke partner organisaties zouden we hierbij moeten betrekken?  

Noteer organisaties/personen die we zouden moeten betrekken. 
  

LECTORAAT DUURZAME SOCIALE PRAKIJKEN 
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LECTORAAT DUURZAME SOCIALE PRAKIJKEN 

 

SAMENVATTING WERKVORM 
 
1. PARTICIPATIE: HOE KUNNEN WIJ BEWONERS LATEN MEEDENKEN, MEEPRATEN, 
MEEBESLISSEN EN MEE UITVOEREN IN DE ENERGIETRANSITIE, ALS ONDERDEEL VAN DE 
TOEKOMST VAN HUN EIGEN HUIS EN BUURT? 
-Inzetten op verschillende strategieën voor participatie a.d.h.v. verschillende argumenten: 

instrumenteel, intrinsiek en ethisch. 

-Hoe kunnen we kennis uitwisselen? 

-Hoe kunnen bewoners meedenken, meebeslissen en mee uitvoeren?  

Kritische noot: in hoeverre is op dit moment wel sprake van participatie of krijgen bewoners het 

wijkwarmtenet over hen heen gestort? 

 

2.  DIVERSITEIT: HOE BEREIKEN WE VERSCHILLENDE (KWETSBARE) DOELGROEPEN IN DE 
ENERGIETRANSITIE? 
-Communicatie richten op verschillende doelgroepen en dus weten wat voor hen belangrijk is 

-Hoe bereik je bewoners die zijn afgehaakt? 

-Laagdrempelige en goede informatie bereikbaar voor alle deelnemers 

-Via jongeren ook hun ouders bereiken. 

-Hoe bereik je verschillende doelgroepen en hoe houd je ze betrokken? 

-Hoe kunnen we de energietransitie verbinden aan wijkthema’s die spelen en de leefwereld van 

bewoners en de dagelijkse praktijk: hoe kunnen we de wijk verbeteren?  

 

3. EIGENAARSCHAP: HOE WERKEN WE AAN EIGENAARSCHAP VOOR BEWONERS (HUURDERS 
EN KOPERS) 
-Werken aan autonomie; betrokkenheid, controle over kosten en verantwoordelijkheid voor de 

woonomgeving?  

-Initiatieven van bewoners zelf stimuleren vanuit eigen motivatie 

-Een alternatief bieden voor het gevoel dat ik  iets opgelegd wordt werkt niet positief voor vertrouwen in 

de systeem organisaties.  

 

4. WERKEN AAN VERBINDINGEN:  
-Asset Based Community Development: benutten van aanwezige kwaliteiten en middelen (assets) uit 

de wijk t.b.v. energietransitie. 

-Duurzaamheid als koppelkans om tot meer verbinding te komen. Zie ook: Meer dan Steen alleen.  

-Kansen om tot meer verbinding in de buurt te komen.  

 

-netwerkanalyse →  stuurt stukken rond.  

-Hoe houd je het publieke debat positief kritisch en constructief?  

 

5.FINANCIËN 
-inzicht in financiële gevolgen op niveau van huishouden is nodig om mensen mee te krijgen. 

-Winst van energie coöperatie laten uitkeren in een wijkfonds dat verbinding financiert.  

-Woonlasten beperken speelt heel erg bij kwetsbare huurders, dus hoe bespaar ik en minder 

duurzaamheid en milieu.  

 

6. LOPENDE PROJECTEN 
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LECTORAAT DUURZAME SOCIALE PRAKIJKEN 

 

-Doe-het zelf project gemeente 

-Ontzorgen van eigenaren met laag inkomen 

-Kansen voor een energie coöperatie  

-Nodig om verschillende opties naast elkaar te zetten 

-Middelen energiearmoede  

-Samen met bewoners voor best practices kijken 

-Een wijkambassadeur met migratieachtergrond als kans om nieuwe groepen te bereiken 

-Doorontwikkeling probe-kit naar speelse ingang tot infor voor energieadvies 

-Het realiseren van een warmtenet is van een andere orde dan besparingstips 

-Van klein naar groot strategieën: grip en inzicht op eigen huis op low tehc en low cost manier, 

laagdrempelig.  

 



Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen
In dit document zijn gegevens geanonimiseerd op grond van:

Wet Artikel Omschrijving Pagina's

Wet open overheid Art. 5.1 lid 2 sub e De eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer 1, 3, 4


