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Betreft: gevraagd advies over heeft de concept Uitvoeringsagenda Mantelzorg 2026-2029 

 

Nijmegen, 7 november 2025 
 
Geacht college, 

 

De Cliëntenraad Participatiewet heeft met belangstelling kennisgenomen van het concept van de 
Uitvoeringsagenda Mantelzorg 2026–2029 en dit besproken in haar overleg van 30 oktober jl. Wij zijn 
verheugd dat dit belangrijke thema nadrukkelijk aandacht krijgt. Wij zien in de agenda veel 

waardevolle uitgangspunten en mogelijkheden voor verdere versterking van mantelzorg in 

Nijmegen. 
 

Advies/ aandachts-/ uitgangspunten  
De Cliëntenraad juicht het toe dat iedere zorgvrager en mantelzorger een zorgtrajectbegeleider 
krijgt. Dit biedt duidelijkheid over wat er op hen afkomt en welke ondersteuning beschikbaar is. Ook 

waarderen wij dat werkgevers worden uitgenodigd om mee te denken over oplossingen bij 
overbelasting of ziekteverzuim. Wel vragen wij of er wordt nagedacht over (financiële) compensatie 

voor werkgevers die mantelzorgers extra ruimte bieden. 
 

Mantelzorg en inkomenspositie 

De diversiteit onder mantelzorgers verdient meer aandacht. De manier waarop mantelzorgers hun 

inkomen verwerven – bijvoorbeeld met een uitkering vanuit de Participatiewet - blijft nu onder-
belicht. Welke gevolgen heeft de uitvoeringsagenda voor deze groepen? 
 

Wij vragen specifiek aandacht voor de positie van uitkeringsgerechtigden die mantelzorg verlenen. 
Worden zij hierin gefaciliteerd, bijvoorbeeld via vrijstelling van de sollicitatieplicht? En is deze 
mogelijkheid voldoende bekend onder inwoners en binnen de gemeentelijke organisatie? 
 

Grens tussen mantelzorg en formele zorg 

Mantelzorg ontstaat vanuit een goed hart, maar kan (plotseling) erg complex worden. Het is niet 
altijd duidelijk wanneer mantelzorg niet langer passend is en formele, bijvoorbeeld vanuit een PGB 
gefinancierde zorg, nodig wordt. Wij adviseren om hierin een duidelijke signalerende en onder-
steunende taak voor de gemeente te verankeren. 

 
Wonen en leefbaarheid 
Soms woont de mantelzorger in bij de zorgvrager. Wanneer de zorgrelatie eindigt, bijvoorbeeld door 

overlijden of permanente opname, kan de mantelzorger dakloos raken. Wij vragen aandacht voor 

deze kwetsbare situatie en of hier beleid of opvangvoorzieningen voor bestaan. 
 
Financiële en praktische ondersteuning 
Kan een zorgvrager in bepaalde situaties zowel aanspraak maken op de Wmo als op bijzondere bij- 
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stand? En is voor inwoners duidelijk waar de grens tussen beide ligt en hoe zij hier gebruik van 

kunnen maken?  
Daarnaast ervaren mantelzorgers dat de doorlooptijd van gemeentelijke aanvragen vaak lang is, ook 
bij urgente situaties. Wij adviseren om aanvragen waarbij mantelzorg een rol speelt prioriteit te 

geven. Denk bijvoorbeeld aan het sneller verstrekken van parkeervergunningen om onnodige 

kosten te voorkomen. 
 
Gelijkheid en bereikbaarheid 

In de praktijk zien wij dat mantelzorg vaak wordt verleend door familieleden die niet altijd dichtbij 
wonen. Daarbij is een verschil zichtbaar tussen mensen met voldoende financiële middelen en 

degenen die moeite hebben met rondkomen. Voor die laatste groep kunnen reiskosten al een 
belemmering vormen. Is er een mogelijkheid tot tegemoetkoming, ook als de mantelzorger of 
zorgvrager niet in Nijmegen woont? 

 

Respijtzorg en waardering 

We waarderen de uitbreiding van respijtzorg en thuisopvang. Wij vragen hierbij aandacht voor 
praktische vormen van ontlasting, zoals begeleiding naar het ziekenhuis, hulp in het huishouden of 
gezelschap bieden – activiteiten die niet altijd onder Wmo-voorzieningen vallen. 
 

Tenslotte 
We vinden het jammer dat het mantelzorgcompliment is verdwenen. Dit werd door mantelzorgers 

én zorgvragers als oprechte blijk van waardering ervaren. Het jaarlijkse waarderingsmoment, “De 
dag voor de mantelzorger”, is een mooi initiatief. Tegelijk geldt dat niet iedere mantelzorger 

behoefte heeft aan een (druk) evenement. Voor sommigen is rust of tijd voor persoonlijke 
ontspanning waardevoller. Wij stellen daarom voor om alternatieven te bieden, zoals extra uren 

respijtzorg, mét behoud van het presentje. 
 
Met hartelijke groet, 

 

 
 

  

Voorzitter Cliëntenraad Participatiewet Secretaris Cliëntenraad Participatiewet 
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Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen
In dit document zijn gegevens definitief geanonimiseerd op grond van:

Wet Artikel Omschrijving Pagina's

Wet open overheid Art. 5.1 lid 2 sub e De eerbiediging van de persoonlijke levenss
feer
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